
 

 
 

 
From the Principal’s Desk 

 

Washington Families: 
 

We have so much to be thankful for this November. 
We had 3 amazing days of conferencing with families. 
A HUGE thank you to each and every one of you who 
made the time to meet with your child’s teacher. 
Family involvement is key to each student's success.  
 

We are thankful for our wonderful and caring staff. 
Each staff member is vital to our school’s success. We 
are grateful each and every day to have them on our 
team. You can rest easy when dropping your child off 
at school knowing they are in the care of such amazing 
adults.  
 

We are grateful to our amazing PTSA who hosted a 
very successful Fall Festival. Thank you to Travis 
Williams and Kelsey Sweeney. Your efforts are 
appreciated. It was so much fun to come together for a 
fun filled evening.   
 

Lastly but certainly not least, we are thankful for all of 
our wonderful students. They work hard everyday to 
learn new things and follow our Eagle Expectations 
(Show Respect, Make Good Decisions, Solve 
Problems, and Be Kind). They are the reason we wake 
up every morning.  
 

Please take time to reflect on what you are thankful for 
this month. Have a wonderful Thanksgiving! 
 

Jesica Bryant 
Principal 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

Dates to Remember 
 

November 7      PTSA Meeting 6:00pm 
 
November 11      Veterans Day – No School 
 
November 14      4th Grade Field Trip 
 
November 19      Parson’s Picture Retake Day 
 
November 20      PTSA Reptile Man 
 
November 22       End of First Trimester 
 
November 27-29  No School – Thanksgiving 

Break 
 
 

 
 
 

Thanksgiving Break 
 

There is no school Wednesday, November 27th - 
Friday November 29th. 
 
 
 
 

NONDISCRIMINATION  STATEMENT 
WENATCHEE PUBLIC SCHOOL 

The Wenatchee School District does not discriminate in any programs or 
activities on the basis of sex, race, creed, religion, color, national origin, age, 
veteran or military status, sexual orientation, gender expression, gender identity, 
disability, or the use of a trained dog guide or service animal and provides equal 
access to the Boy Scouts and other designated youth groups. The following 
employee(s) has been designated to handle questions and complaints of alleged 
discrimination: Civil Rights Coordinator, Title IX Officer, Section 504 
Coordinator, HIB Compliance and Gender Inclusive Schools Coordinator: Mike 
Lane, Executive Director of Schools, lane.michael@wenatcheeschools.org, 235 
Sunset Ave. Wenatchee, WA 98801, 509 663-8161 
You can report discrimination and discriminatory harassment to any school staff 
member or to the district's Civil Rights Coordinator, listed above. You also have 
the right to file a complaint (see below). For a copy of your district’s 
nondiscrimination policy and procedure, contact your school or district office or 
view it online here: Policy 3210 and Procedure 3210P 

Washington Elementary 
November 2024 

1401 Washington Street Wenatchee, WA 98801 
509-662-5504 



How Can You Help Your Child? 
 

Too many absences, excused or unexcused, can keep 
students from succeeding in school. How many are too 
many? 10% of the school year – that’s 18 absences a 
year or 2 days a month! Missing just a few days of 
school a month can hurt your child’s math and reading 
skills or even their chance of graduating.  
 

The staff is committed to decreasing the number of 
students that are chronically absent. At the end of 
October, only 75% of our students met standard for 
satisfactory attendance. That means that 123 students 
have already missed 4 or more days of school this 
year.  Let’s increase that percentage by the end of 
November! Let’s work together and increase to reach 
80% of our students on target for attendance.  
. 
Are you reinforcing the importance of regular on-time 
attendance and encouraging your child to take school 
seriously? Answer yes or no to the questions below to 
find out: 
 

1. Do you say that you expect your child to go to 
school every day? Show that attendance is important 
to you, and it will become important to your child.  
 

2. Do you reinforce healthy habits for sleep, nutrition 
and exercise that ensure your child is ready to learn?  
 

3. Do you ignore weak excuses for missing school? 
Not feeling like getting out of bed isn’t an acceptable 
reason to miss part of school.  
 

4. Do you try to make medical appointments outside 
of school hours?  
 

5. Do you set the alarm clock earlier if your child has 
trouble getting up and ready for school on time? 
 

How well are you doing?  
Each yes means you are supporting your child’s 
attendance. For each no answer, try that idea. 
 
 
 
 
 

 
 

Thank You 
 

Thank you to our PTSA for providing the delicious 
snacks during parent teacher conferences. Our staff is 
very appreciative. 
 
 

Stuffies, Toys and Treasures 
 

Unless invited by a teacher, please have your children 
leave their stuffies, toys and treasures at home.  They 
present a distraction to the learning environment.  
They are also irreplicable if they are lost. 
 

 
 

 
 

Social & Emotional Learning 
 

We are looking forward to focusing on Gratitude this 
month! One way to think about Gratitude is “choosing 
to appreciate the people and things in our lives.” 
Practicing Gratitude can increase our well-being and 
our happiness.  
 

Gratitude is 1 of 3 traits we will focus on throughout 
the year that helps students Be Well. Throughout the 
school, students will be developing skills like emotion 
regulation, positive self-talk, and stress management. 
 

Set aside some time to gather as a family and check in 
with each other. Ask each family member, “How are 
you feeling today?” Practice honesty when responding 
and listen carefully as each family member shares. Use 
the emotion check-in questions to learn more. 
Challenge yourselves to check in with each other on a 
regular basis! Let people know you are Grateful for 
their willingness to share.  
 

Emotion Check-In Questions:  
   Tell me more about that feeling.  
   Why do you think you are feeling that emotion?  
   What do you need right now? 

 
PTSA Podium 

 

Thanks to everyone who attended our Halloween 
Carnival! It was a lot of fun and made possible by all 
of our wonderful volunteers who are deserving of 
extra thanks!  
 

If you want to get involved with the PTSA, we’d love 
to have your participation! Our November meeting 
is November 7th at 6:00pm in the library. You can now 
find us on Instagram @washington_elementary_ptsa 
 
We have some exciting events coming up including 
the Reptile Man on November 20th and our Holiday 
Festival on December 12th - more info coming soon! 
Happy November. 
 



Primaria Washington  
Noviembre 2024 

1401 Washington Street Wenatchee, WA 98801 
509-662-5504 

 
 
 
 
 
 
 
 

Desde el Escritorio de la Directora 
 

Familias de Washington: 
. 
Tenemos mucho por lo que estar agradecidos este 
noviembre. Tuvimos 3 días increíbles de reuniones con las 
familias. Un ENORME agradecimiento a todos y cada uno 
de ustedes que se tomaron el tiempo para reunirse con el 
maestro/a de su hijo/a. La participación familiar es clave 
para el éxito de cada estudiante. 
 

Estamos agradecidos por nuestro maravilloso y atento 
personal. Cada miembro del personal es vital para el éxito 
de nuestra escuela. Estamos agradecidos todos los días por 
tenerlos en nuestro equipo. Puede estar tranquilo cuando 
deje a su hijo/a en la escuela sabiendo que está al cuidado 
de adultos tan maravillosos. 
 

Estamos agradecidos con nuestra increíble PTSA que 
organizó un Festival de Otoño muy exitoso. Gracias a 
Travis Williams y Kelsey Sweeney. Apreciamos sus 
esfuerzos. Fue muy divertido reunirnos para una noche 
llena de diversión. 
 

Por último, pero no menos importante, estamos agradecidos 
por todos nuestros maravillosos estudiantes. Trabajan duro 
todos los días para aprender cosas nuevas y seguir nuestras 
Expectativas del Águila (Mostrar respeto, tomar buenas 
decisiones, resolver problemas y ser amable). Son la razón 
por la que nos despertamos cada mañana. 
 

Tómese un tiempo para reflexionar sobre lo que agrade este 
mes. ¡Que tenga un maravilloso Día de Acción de Gracias! 
 
Jesica Bryant 
Directora 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fechas Para Recordar 
 

7 de noviembre      Junta de PTSA 6:00pm 
 

11 de noviembre Dia de Veteranos– No 
Habrá Clases 

 

14 de noviembre      Paseo de 4to Grado 
 

19 de noviembre Retoma de Fotos de 
Parson’s 

 

20 de noviembre PTSA El Hombre 
Reptil 

 

22 de noviembre Fin del Primer 
Trimestre 

 

27-29 de noviembre  No Habra Clases – 
Vacaciones de Acción 
de Gracias 

 
 

 
 
 

Vacaciones de Acción de Gracias 
No habrá clases del miércoles 27 de noviembre al 
viernes 29 de noviembre. 
 
 

Declaración de No Discriminación 
ESCUELAS PUBLICAS DE WENATCHEE  

El Distrito Escolar de Wenatchee no discrimina en ningún programa o actividad 
por motivos de sexo, raza, credo, religión, color, origen nacional, edad, condición 
de veterano o militar, orientación sexual, expresión de género, identidad de 
género, discapacidad o el uso de un perro guía entrenado o un animal de servicio 
y brinda igualdad de acceso a los Boy Scouts y otros grupos de jóvenes 
designados. El(los) siguiente(s) empleado(s) ha(n) sido designado(s) para 
manejar preguntas y quejas de presunta discriminación: Coordinador de 
Derechos Civiles, Oficial del Título IX, Coordinador de la Sección 504, 
Coordinador de Cumplimiento de HIB y Escuelas Inclusivas de Género: Mike 
Lane, Director Ejecutivo de Escuelas, lane.michael@wenatcheeschools.org, 235 
Sunset Ave. Wenatchee, WA 98801, 509 663-8161 
Puede denunciar discriminación y acoso discriminatorio a cualquier miembro del 
personal de la escuela o al Coordinador de Derechos Civiles del distrito, que se 
menciona anteriormente. También tiene derecho a presentar una queja (ver a 
continuación). Para obtener una copia de la política y el procedimiento de no 
discriminación de su distrito, comuníquese con su escuela o la oficina del distrito 
o véala en línea aquí: Política 3210 y Procedimiento 3210P 



 

¿Como Puede Ayudar a su Hijo/a? 
 

Demasiadas ausencias, justificadas o injustificadas, 
pueden impedir que los estudiantes tengan éxito en la 
escuela. ¿Cuántas son demasiadas? El 10 % del año 
escolar, es decir, ¡18 ausencias al año o 2 días al mes! 
Faltar a la escuela solo unos pocos días al mes puede 
perjudicar las habilidades de lectura y matemáticas de 
su hijo o incluso sus posibilidades de graduarse. 
 

El personal está comprometido a reducir la cantidad de 
estudiantes que están ausentes crónicamente. A fines 
de octubre, solo el 75 % de nuestros estudiantes 
cumplieron con el estándar de asistencia satisfactoria. 
Eso significa que 123 estudiantes ya han faltado a la 
escuela 4 o más días este año. ¡Aumentemos ese 
porcentaje para fines de noviembre! Trabajemos 
juntos y aumentemos para llegar al 80 % de nuestros 
estudiantes en el objetivo de asistencia. 
 

¿Está reforzando la importancia de la asistencia 
regular y puntual y alentando a su hijo a tomar la 
escuela en serio? Responda sí o no a las preguntas a 
continuación para averiguarlo: 
 

1. ¿Diría usted que espera que su hijo vaya a la 
escuela todos los días? Demuestre que la asistencia es 
importante para usted y se convertirá en algo 
importante para su hijo.  
 

2. ¿Refuerza hábitos saludables de sueño, nutrición y 
ejercicio que garanticen que su hijo esté listo para 
aprender? 
 

3. ¿Ignora las excusas débiles para faltar a la escuela? 
No tener ganas de levantarte de la cama no es una 
razón aceptable para faltar a la escuela. 
 

4. ¿Intenta hacer citas médicas fuera del horario 
escolar? 
 

5. ¿Adelanta el despertador si su hijo tiene problemas 
para levantarse y prepararse para ir a la escuela a 
tiempo? 
 

¿Qué tan bien lo estás haciendo? 
 Cada respuesta afirmativa significa que usted apoya 
la asistencia de su hijo. Por cada respuesta negativa, 
pruebe esa idea. 
 
 
 
 
 

 
 

Gracias 
 

Gracias a nuestra PTSA por proporcionarnos deliciosos 
bocadillos durante las reuniones de padres y maestros. 
Nuestro personal está muy agradecido. 
 

 
Peluches, Juguetes y Tesoros 

 

A menos que un maestro lo invite, haga que sus hijos dejen 
sus peluches, juguetes y tesoros en casa. Representan una 
distracción de aprendizaje y también son irreemplazables si 
se pierden. 

 
Aprendizaje Socioemocional 

 

¡Estamos ansiosos por centrarnos en la gratitud este mes! 
Una forma de pensar en la gratitud es "elegir apreciar a las 
personas y las cosas en nuestras vidas". Practicar la gratitud 
puede aumentar nuestro bienestar y nuestra felicidad. 

 

La gratitud es uno de los tres rasgos en los que nos 
centraremos durante el año que ayudan a los estudiantes a 
estar bien. A lo largo de la escuela, los estudiantes 
desarrollarán habilidades como la regulación de las 
emociones, el diálogo interno positivo y el manejo del 
estrés. 

 

Reserve un tiempo para reunirse como familia y ponerse al 
día. Pregúntele a cada miembro de la familia: "¿Cómo se 
siente hoy?". Practique la honestidad al responder y 
escuche atentamente a cada miembro de la familia mientras 
comparte. Utilice las preguntas de registro de emociones 
para aprender más. ¡Anímense a ponerse al día con los 
demás de manera regular! Hágales saber a las personas que 
está agradecido por su disposición a compartir. 

 

Preguntas de registro de emociones: 
   Cuéntame más sobre ese sentimiento. 
   ¿Por qué crees que estás sintiendo esa emoción? 
   ¿Qué necesitas ahora mismo? 
 

Podio de PTSA  
 

¡Gracias a todos los que asistieron a nuestro Carnaval de 
Halloween! ¡Fue muy divertido y fue posible gracias a 
todos nuestros maravillosos voluntarios que merecen un 
agradecimiento especial! 
 

Si desea participar con la PTSA, ¡nos encantaría contar con 
su participación! Nuestra reunión de noviembre es el 7 de 
noviembre a las 6:00 p. m. en la biblioteca. Ahora puede 
encontrarnos en Instagram @washington_elementary_ptsa 
 

Tenemos algunos eventos emocionantes por venir, incluido 
el Hombre Reptil el 20 de noviembre y nuestro Festival de 
Navidad el 12 de diciembre. ¡Pronto les brindaremos más 
información! Feliz noviembre. 


